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CYBER SECURITY AWARENESS… REDEFINED
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DEGLI ATTACCHI CYBER È 
RICONDUCIBILE AD UN 

ERRORE UMANO
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P101 (italia) – Adara Ventures (Spagna)

Investimento per la crescita

Con un panel di clienti composto da importanti organizzazioni
del settore pubblico e privato e più di 1.500.000 di lezioni
fruite

Oltre 250.000 utenti coinvolti

Con un approccio multidisciplinare che consente di 
ottenere un elevato livello di engagement  

Dedicata alla Cyber Security Awareness 

Con un management che vanta oltre 30 anni di 
esperienza nel settore ICT/SEC 

Fondata nel 2017

Aumentare il livello di sicurezza di individui e organizzazioni, 
agendo efficacemente sul fattore umano

La missione
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Per vincere le sfide imposte dalla

trasformazione digitale

Investire sul fattore
umano

Aumentare il livello di 
Cybersecurity

Agendo sull’anello debole della

catena difensiva

Coinvolgimento

Puntare sul coinvolgimento dell’utente

piuttosto che sull’imposizione di un 

programma formativo

1 2 3

Trasformare dipendenti e collaboratori nella
prima linea di difesa contro il Cyber Crime
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Un programma completo ed efficace di 
Cyber Security Awareness, per tutta la 
forza lavoro
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Servizio su base annuale erogato in Cloud
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Apprendimento cognitivo

Programma didattico in formazione continua

Micro-lezioni video con uso di attori coach

Impatto zero su HR e IT/SEC

Gamification pervasiva

Elevato coinvolgimento dell’utente
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Servizio su base annuale erogato in Cloud
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Formazione Induttiva

Programma erogato in formazione continua

Episodi video con ricostruzione narrativa di 
situazioni reali

Impatto zero su HR e IT/SEC

Approccio tipico delle serie TV, stile Netflix-Like

Elevato coinvolgimento dell’utente
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Servizio su base annuale erogato in Cloud
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Addestramento esperienziale

Programma di attacco simulato in formazione
continua

Simulazioni di attacco personalizzate sulla base 
del profilo comportamentale dell’utente

Impatto zero su HR e IT/SEC

Reportistica con analisi di numerosi indicatori di 
rischio

Aumento graduale e costante della resistenza
agli attacchi Phishing
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Punti cardine

Le soluzioni Cyber Guru hanno impatto

zero su chi governa i percorsi formativi 

grazie all’automazione dei processi

Impatto Zero

Sviluppare una competizione virtuosa che

coinvolge l’intera organizzazione con un 

approccio che richiama anche le tecniche

di team building

Gamification

I percorsi di addestramento si adattano

costantemente al profilo comportamentale

dell’utente attraverso algoritmi guidati da 

Intelligenza Artificiale

Processo Adattivo

Per rendere la formazione compatibile con 

qualsiasi attività lavorativa, con micro 

interventi cadenzati nel tempo, secondo 

una metodologia di formazione continua

Micro-Lezioni

Coinvolgere l’utente puntando sui benefici

personali che derivano da un percorso

formativo che punta a proteggere l’individuo

prima ancora che l’organizzazione

Leva Individuale

Episodi video che hanno lo scopo di 

coinvolgere l’utente favorendo i processi di 

autoidentificazioni nella possibili

conseguenze di un attacco Cyber

Storytelling avanzato



Human Centered Cybersecurity 
è un progetto che ha lo scopo di 
aumentare consapevolezza, di 
dipendenti e collaboratoridel
Gruppo Veritas rispetto ai rischi
della sfera digitale. 
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